COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECGION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO *D" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ TECNOLGGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO SALARIAL DEL 4.35%, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2019

ZONA ECONOMICA 2
Zona Nivel Plazas Horas Eiarenclal Gosto Costo
Cadigo Denominacién | Econémica Salaial | (PL) (HRS) i —— Colectivo Pariodo
i ensual
NIA  [DRECTOR GENERAL 2 1 2226.82 222682 24,495.02
NIA DIRECTOR DE AREA 2 [ 1,677.28 10,063.68 110,700.48
NIA  SUBDIRECTOR DE AREA 2 3 1395.63 4.187.49 46,062.39
N/A  IDRECTOR DE PLANTEL 8" 2 2% 177981 146,275.06 508,025,668
NIA DIRECTOR DE PLANTEL "C" 2 5 2,046.74 10,233.70 112,570.70
NIA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "8" 2 20 1,308.24 26,164.80 287,812.80
NIA  ISUBDREGTOR DE PLANTEL 'C" 2 10 1,504.50 15,045.00 165495.00
NJA  JEFE DE DEPARTAMENTO 2 17 147871 20,004.07 22004477
NI/A  :COORDINADOR AGADEMICO 2 129 1,266.46 16337334 1,797,106.74
DIRECTIVOS 217 3,273,313.56
CF33158  |COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS 2 1 a 0282 306256, | 4248846
CFOS011 | SUPERVISOR 2 16 % g2 12,853.32 138,086.52
CF12027 | INGENIERO EN SISTEMAS 2 16 5 48282 241410 26,585.10
AD1001  LJEFE DE OFIGINA 2 14 102 42048 42,8089 47177858
GF33116 I TECNICO ESPECIALIZADO 2 1 2 420,48 967104 106,381.44
PO1002 | ANALISTA ESPECIALIZADO 2 13 48 391,77 19,186.73 211,164.03
TO8018 | PROGRAMAOCR 2 1 a7 39177 1449540 159,450.30
T26803 TRABAJAS‘OR.‘\ SOCIAL 2 10 n 33597 1041507 114,565.77
€F18201 | ENCARGADO DE ORDEN 2 o8 51 30447 1552787 17080767
TI6005 | LABGRATORISTA 2 o8 141 304.47 33796.17 37175787
CF53455 | SEGRETARIA DE DIREGTOR GENERAL 2 13 1 39177 30177 430047
T08027 | CAPTURISTA 2 & & 304.47 1735479 190,902,698
Tosaoz  |ENFERMERA 2 00 | 31972 1087048 11957528
CF34006 | SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 0 7 33597 235179 25%69.69
05033 |OPERADOR DE EQUIFQ TIP. ESPECIAL 2 [T 1 274,57 27457
A1005 | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 o7 30 289.51 868530 95,5380,
CF34273  |SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 08 3 304,47 943857 103,824.77
Tos0ea  [BIBLIOTECARIO 2 05 29 274.57 7,962.53 47,58
07007 |OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 04 " 248,94 10,485.48 115,010
A03004 ALMACENISTA 2 a4 5 248.94 1,244.70 13,691.70-
513008 |CHOFER 2 04 1 248,94 24894 273034
A0B0D4 | TAQUIMECANOGRAFA 2 04 54 288,94 1344276 147,87036
S01801 | AUXILIAR OE SERVICIOS ¥ MANTTO. 2 03 68 238,10 16,190.80 178,008.30
$14003  [VIGILANTE 2 04 % 248,94 23,649.30 260,142.30
ADMINISTRATIVO 598 316121509
EH12001  {PROF. CEGYT | I 2 12.073.0 15.08 162.685.08 2,119,535.88
EH12002 |PROF.CECYT I 2 50.0 18.02 901.00 8,911.00
EH12003 |PROF. CEGYT Il 2 3880 2050 7,088.92 87,878.12
EH12001 |PROF. CECYT | (AFOYO DOCENCIA) ASOCIADG "B" MT 2 00 1596 538.40 7,022.40
EH12001 |PROF. CECYT | (APGYO DOCENGIA) ASOGIADO 8" TT 2 84.0 1596 134064 14,747.04
EH12001 PROF. CECYT | (APOYOD DOCENCIA) ASOCIADO "B" TC 2 64.0 15.96 1,021.44 11,235.84
EH12002 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C™ MT 2 24.0 18.02 43248 4,757.28
EH12002  |PROF. CECYT Il (APOYC DOCENGIA) ASOCIADO "C* TT 2 480 18.02 864.95 9,514.56
EH12002 |PROF. CECYT Il (APOYQ DOGENGIA) ASOCIADO "C* TC 2 1360 18.02 245072 26,957.92
EH12003 |PROF. CEGYT Il (APOYO DOGENGIA) TITULAR “A" NT 2 350 2059 72085 7,927.15
EH12003  {PROF. CECYT Ill (ARPGYO DOCENGIA) TITULAR A" TT 2 480 2050 988.32 10,871.52
EH12003 PROF. CECYT Il (APOYQ DOCENCIA) TITULAR "A" TC 2 1500 20,59 3,088.50 33,973.50
EH12004 PROF, CECYT IV (APOYO DOCENCIA] TITULAR "B* MT 2 10.0 2348 234 80 2,582.80
EH12004  |PROF. GEGYT IV (APGYO DOGENGIA) TITULAR "B* TT 2 80.0 23.48] 1.878.40 20,662.40
EH12004 |PROF. CECYT IV (APOYO DGCENCIA) TITULAR "B TC 2 4260 22,481 10,002.48 110,027.28
HORAS DOCENTES 13,656.0 2477,604.69
HORAS ADICIONALES (DOCENTES]
EHA625  |PROF. ASOCIADO "B MT 2 10 351.80 351800 38,708.00
EH4725 PROF. ASCCIADO "B" TT 2 14 527.84 7,389.76 81,287.36
EH4825 PROF. ASOCIADO "B" TC 2 8 703.79. 563032 61,933.52.
EW4661  |PROF. ASOCIADO 'C* MT 2 6 395.91 2375.46 26,130.06
EH4761  |PROF.ASOCIADO'C™ TT 2 8 593.36 475088 52,250.68
EH4B61  {PROF.ASOCIADO 'C* TG 2 17 79181 1346077 148,068.47
EH4627  |PROF, TITULAR "A* MT 2 7 456,90 3,188.30 35,481.20
EHA72Z7  {PROF. TITULAR *A* TT 2 6 66535, . 411210 45,2330
EH4827  |PROF.TITULAR'A' TG 2 15 a13.80 13.707.00 150,777.00
EH4629  |PROF.TITULAR "B MT 2 1 540,05 540.05 5,940.55
EH4728  |PROF.TITULAR'8" TT 2 10 - 810,07 8,100.70 85,107.70
EH4823  |PROF.TITULAR'E* TC 2 4 1,080,098 4968414 545,525.54
EH4663  |PROF. TITULAR "C* MT 2 1 638.40 538.40 7,022.40
EH4BE3  |PROF.TIULAR'C TC 2 7 1,276.80 91,929.60 1,01,22560
PLAZAS DOCENTES 221 2,299,401.28

GRAN TOTAL DE PLAZA§ VIO HORAS 133 ;136560 | | 11211562




SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S E M S
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADC "D" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICAS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO SALARIAL DEL 4.35%, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2019

ZONA ECONOMICA 2
] i DOCENTE ki
CONCEPTO DIRECTIVO : ATM : bR kS E HORAS {11 MESES}
— i | ADICIONALES

Sueldo Base 3273313567 316121509, 2299401287 2.477,504.69 11,211,534.62

Prima de Antigiiedad i 52571007 675.564.08 72792025 1,929,194.40

Prima Vacacional 218.220.80¢ 245.795.04 209.251.94 227,237.48 900,505.36

ISR Prima Vacacional 65.486.27; 73,738.48 8277557 68,171.25 270,151.57

Aguinaldo 37051 40085835 330,551 72 356,169.43: 1,480,081.01
ISR Aguinaldo 109.110:46 12289753 99,165.51 108,850.83. 438.024.33
Material Didéctico 163.813.65 203,037 45: : 366,851.40

IMSS 961881381  1.083.423.43 876934897 94533349 : 3,867,578.20

INFONAVIT 192,761.80 21711891 175.738.44; 1 BE_MG,E‘LE 775,085.76

SAR 77.104.73 8684758 70295380 7677864 310,026.34
Seguro Institucional { NSI ) 5374085, 39.089.81 42,119.38; 134,949.74°
Despensa 161999200, 39568400 s08.374.80] 2.517,n5n.3n:=;

Ajuste a Calendario ; H 51,207.29 43.594.15. 47.341.13 142,142.57

Est. por Puntualidad y Asistencia 1 7681094 B65391.24 70172 I i 213,213.90

Econémicos No Disfrutados i ! 61448.75/ 39.234.73 42,607.00 i 143,290.48
Descanso Obligatorio ( Festives ) § 20‘48283% 17,437.85. 18.936.47 % .'.6.1!51.1)1g

Eficiencia en el Trabajo i 59343680/ | easss0

Apoyo a la Superacion Académica : A 38,240.80: 89,645 60; : 108,886.40
Compensacidn por Actuacion y Productividad § ? 175.120.00: 300.432.001 ’g 475,552.00

£ Otras Prestaciones i 88.117.96 47.317.47 76.849.14 i 212,284,57
H TOTAL. 526156062 8591,640.56) 5328,602.32: 6,654,872.26] | 26,336,675.76
APORTACION FEDERAL {500%] 2,630,780.31 4,295820.280 291420116  3,327£36.13. : 13,188,337.88

3 APQRTACION ESTATAL (50.0% ) L!Jﬂ78031 4.295.810.28 2914.301.16 3,327 §36.13} H 1315833‘-‘!3“

Enteradas de su contenido y alcance legal, “LAS PARTES” firman el presente APARTADO “D" por cuadruplicado en la Ciudadjfe México, el dia 15 de octubre de 2019.

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO *

Juan Pablo Arroyo Ortiz Ing. Silvano Aurecles Coner;
Subsegretario de Educacion Media Superior obernador del Estado de Michoacan

Silvia Aquilar Martinez Ing. Carlos Herrera Tello

Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion de
Ia Subsecretaria de Educacion Media Superior

Secretario de Gobierno

“Directora de Subsidics y Presupuesto de Planteles de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior
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DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
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COLEGK) DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADQ DE MICHOACAN
INCREMENTO SALARIAL DEL 4,25%, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2019
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EDUCACION PUBLICA EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MIGHOAGAN
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COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMD

APARTADO "D" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, i -f
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN i
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO SALARIAL DEL 4.35%, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2019
ZONA ECONOMICA 3
codo ENEAE 2RI
Mensual

NIA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 3 i 1,880.25 1,880.25 20,682.75¢
N/A DIRECTOR DE PLANTEL "B" 3 ] 2,162.27 2,162.27 23,784.87
NIA DIRECTOR DE PLANTEL "C" 3 1 2,485.34 2,485.34 27,338.74
NIA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" 3 1 1,588.60 1,588.60 17,474.60
N/A SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* 3 2 1,826.90 3,653,80 40,191.80
N/A COORDINADOR ACADEMICO 3 13 1,537.82 19,991.66 219,908,26
DIRECTIVOS 19 349,381.12

A01001 | JEFE DE OFICINA 3 14 6 508.69 3,052.14 33,573.54
P01002  ANALISTA ESPECIALIZADO 3 13 2 474,01 948,02 10,428.22
T06018  :PROGRAMADOR 3 13 2 474.01 948,02 10,428.22
T26803  TRABAJADORA SOCIAL 3 10 7 406.49 2,845.43 31,209.73
CF18201 ENCARGADO DE ORDEN 3 08 3 368,43 1,105.29 12,158.19
T16005 LABORATORISTA 3 08 15 368,43 5526.45 60,790.95
T06027  CAPTURISTA k] 08 5 368.43 1,842.15 20,263.65
T09802  ENFERMERA 3 09 3 386.86 1,160.58 12,766.38¢
CF34279  |SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 08 3 368,43 1,105.29 12,158.19¢
T05003 BIBLIOTECARIO 3 06 2 33219 664.38 7,308.18
507007 | OFICIAL DE MANTENIMIENTQ 3 04 3 301.23 903.69 9,940.59
A03004  [ALMACENISTA 3 04 1 301.23 301.23 3,313.53
A08004 | TAQUIMECANOGRAFA 3 04 6 301.23 1,807.38 19,881.18
so1801 AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO., 3 03 7 288.0?§ 2,016.49 22,181.39
S§14003  (VIGILANTE 3 04 8 301.231 2,409.84 26,508.24

ADMINISTRATIVO 73 293,000
EH12001 [PROFR. CECYT| 3 1,562.0 19.22 30,021.64 330,zaa)<
EH12002  |PROFR. CECYT Il 3 14.0 21.87 306.18 3,367.98
EH12003 {PROFR. CECYT Ill 3 61.0 24.82 1,620.12 16,721.32
EH12004 PROFR. CECYT IV 3 77.0 26.86 2,068.22 22,750.42
EH12004 [PROF.CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B* MT 3 5.0 26.86 134,30 1,477.30
EH12004 |PROF. CECYT IV (APOYQ DOCENCIA) TITULAR “B* TT 3 8.0 26.86 214.88 2,363.68
EH12004 {PROF.CECYT IV (APOYQ DOCENCIA) TITULAR "B" TC 3 220.0 26.86 5,909.20 65,001.20
HORAS DOCENTES 1,947.0 441,919,94
HORAS ADICIONALES (DOCENTES)

EH4625  PROF.ASOCIADO "B* MT 3 3 42317 1,259.51 13,964.61
EH4827  {PROF.TITULAR"A" TC 3 1 1,098.80 1,098.80 12,086.80
EH4629  {PROF. TITULAR "B" MT 3 1 649.41 649.41 7,143.51
EH4729  PROF. TITULAR'B" TT 3 1 974.11 974.11 10,715.21
EH4829  PROF. TITULAR'B" TC 3 9 1,298.77 11,688.93 128,578.23
EH4863  PROF. TITULAR"C" TC 3 11 1,535.50 16,890.50 185,795.50
PLAZAS DOCENTES 26 358,283.86

f’} GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 118 1,947.0 ; 1,442,585.10

-




RGO P DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION 2 Ea AV

APARTADO “D" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PIJBLIC;;;
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO SALARIAL DEL 4.35%, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2019
ZONA ECONOMICA 3

DOCENTE ANUALW
CONCEPTO DIRECTIVO ATM ) HORAS T (11 MESES)
PLAZAS HORAS ADICIONALES

Sueldo Base | 349,381.12 293,000.18 358,283.86.  441,919.94 1,442,585.10

Prima de Antigliedad : 48,725.93 105,263.79; 129,836.07 283,825.79

Prima Vacacional 23,292.08 22,781.75 32,574,50 40,687.33" 119,335.64

ISR Prima Vacacional 6,987.62 §,834.52; 9,772.35 12,206.20 35,800.69

Aguinaldo 38,820.12 37,969.57. 51,505.29 63,528.44 191,823.42

ISR Aguinaldo 11,646.05/ 11,390.86 15,451,59 19,058.54 57,547.04

Material Didactico 25,070.10 38,553.90 63,624.00

IMSS 102,667.58' 100,418.12 136,633.05 168,654.97 508,373.72.

INFONAVIT 20,574.66 20,123.85 27,381.39 33,798.58 101,878.48

SAR 8,229.86 8,049.55. 10,852.54 13,519.43 40,751.38,

Seguro Institucional { NSI ) 4,881.01 £,090.83] 7.512.84 18,584.48§
Despensa 131,692.00 46,904.00 86,738.85 265,334.85?5

Ajuste a Calendario i 4,746.19 6,786.36 8,478.52. 20,009.07

Est. por Puntualidad y Asistencia i 7.119.29 10,179.55 12,714.78 30,013.62

Econdémicos No Disfrutados 5,695.43 §,107.72 7,52&35% 19,432,03.

: Descanso Obligatorio ( Festivos ) 1,898.48 2,714.54 3,390.62° 8,003.64
! Eficiencia en el Trabajo 3,091.55 { 3,081.55
Apoyo a la Superacion Académica 4,789.00 9,929.70 14,?18.7ﬂ\
Compensacién por Actuacién y Productividad | 1,149.50 2,141.70 3,291.20
Lo OuesPrstcores | | s  esos wesesl | a7ssad
! T TOTAL,  561,509.07  722,274.991  877,180.64, 1,114,722.94, T '3,275,777.Eﬂ4“§
Ew APORTACION FEDERAL (50.0%) 280,799.545_ _361,137.50§ 438,500.32!  557,361.47 - 1,637,888.82
3 APORTACION ESTATAL (50.0%)  280,799.54, 36113750,  438,500.32]  557,361.47 N o ﬁ'.s'ar.ais.azg

Enteradas de su contenido y alcance legal, “LAS PARTES" firman el presente APARTADO “D” por cuadruplicado en la Ciudad dg México, el dia 15 de octubre de 2019.

Por: LA SEP" Por: “EL GO NO DEL ESTADO"

. Silvano Aureoles

Subsecretario de Educacién Media Superior Gobernador del Estado de Michoacén

e

/Silvia Aguilar Martinez Ing. C3 frera Tello

_Coordinadora‘éectoﬁal de Planeacién y Administracion de

la Subsecretaria de Educacion Media Superior Setietaria:de Gshietin
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COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIiFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADQ DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

ZONA ECONOMICA 3

INCREMENTO SALARIAL DEL 4.35%, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2019

Directora de Subsidios y Preshp sto de Planteles de la
Subsecretaria de EducaciénMedia Superior

Por: "EL CECYTEM"

Mtro. Jos;

ola
Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D™ QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA,EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOAGAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
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 EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES

SEMS

APARTADG “D" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJEUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,

EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO SALARIAL DEL 4.35%, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2018

ZONA ECONOMICA 2
cadigo buveminacin e | amel, | rEm | e | aiem | Caw | e
i nsual
NIA RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 2 9 830.76 7.476.84 82,245.24
N/A RESPONSABLE DEL CENTRQ "B" 2 13 855.35 12.419.55 136,615.05
N/A RESPONSABLE DEL CENTRO *C* 2 32 1,008.65 35,156.80 386,724.80
NI/A AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 2 9 §18.90 5,570.10 61,271.10
NIA JAUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "B* 2 13 711.72 9,252.36 101,775.96
NiA ;AUX\LIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO “C" 2 a2 818.51 26,192.32 288,115.52
DIRECTIVOS 108 1,056,747.67
TO8095  |ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTC "8° 2 12 371.53 4,458.26 49,041.95
T08085  |ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C* 2 32 427.25 13,672.00 150,392.00
S07083  |OFICIAL DE SERVICIOS "C* 2 32 248,94 7.966.08 87,626.88
ADMINISTRATIVO 76 267,060.84
EH9953 EMSAD | 2 5,580.0 15.96 89,056.80 979,624,80:
EH9951 EMSAD Il 2 4240 18.02 7.840.48 84,045.28
EH9955  [EMSAD IIl 2 62.0 20.59 1,276.58 14,042.38
EH9857  EMSAD IV 2 81.0 23.48 1,432.28 15,755.08
EH8953  |PROF. EMSAD | (APOYQ DOCENCIA} ASOCIADO "B 1/2 T 2 16.0 15.96 255.36 2,808.96.
EH9953 PRQF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B" 34 T 2 54.0 15.96 861.84 9,480.24
EH9951 PROF. EMSAD Il (APOYQ DOCENCIA) ASOCIADO "C™1/2 T 2 36.0 18.02 648.72
EH9851 PROF, EMSAD Il {APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C™ 3/4 T 2 30.0 18.02 540.60
EH9955  PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A™1/2 T 2 20.0 20.59 411.80
EH9955  (PROF. EMSAD lll (APOYO DOCENCIA} TITULAR "A3/4 T 2 72.0 20.59 148248
EH9957  :PROF.EMSAD IV (APOYO DOCENCIA} TITULAR "B"1/2T 2 15.0 23.48 35220 3,874,
EHE957 PROF. EMSAD IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B* 34 T 2 96.0 23.48 2,25408 24,7948
HORAS DOCENTES 6,466.0 1,168,345.42
HORAS ADICIONALES {DOCENTES)
EH4625 PROF.ASOCIADO"B" MT 2 4 351.90 1,407.60 15,483.60
EH4725  PROF.ASOCIADO"B" TT 2 9 527.84 4,750.56 52,256.16
EH4661 PROF. ASOCIADO "G" MT 2 El 395.91 3.563.19 39,195.08
EH4761 PROF. ASOCIADG "C" TT 2 5 593.86 2,869.30 32,662.30
EH4627 | PROF.TITULAR "A" MT 2 4 456.90 1,827.60 20,103.60
EH4727  [PROF.TITULAR "A" TT 2 9 685.35 6,168.15 67,849.65
EH4628  :PROF.TITULAR "B" MT 2 | 3 540.05 1,620.15 17,821.65
EH4729  {PROF, TITULAR "B" TT 2 ! 10 810.07 8,100.70 89,107.70
PLAZAS DOCENTES 53 334,479.75
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS H 237 3 6,466.0 2,846,633.68
. DOCENTE N : #
CONCEPTO DIRECTIVO | ATM o T o T roRas i SNAL v |
i ADICIONALES
Sueldo Base 1,056,747.67 287,060.84 334,479.75]  1,188,345.42 2,846,633.68!
Prima de Antigiiedad 35,887.31 57,363.27 200,371:25 294,621.83
Prima Vacacional 70,449.84 21,586.54 27,822.13 a7,611.37 217,479.38
ISR Prima Vacacional 21,134.95; 6,478.97 8,346.63 29,283.41 65,243.96
Aguinalda 117,416.41 35984.25 43,538.10 152,079.62 349,028.38
ISR Aguinaldo 35,224.93 10,798.28; 13,067.44 45,623.89 104,708.54.
Material Didéctico 25,488.65 95,453.60 120,942.25
IMSS 31053117 95,193.96 115,569.21 403,792.71 925,087.05
INFONAVIT 62,230.89 19,076.95 23,180.17 80,920.38 185,388.19
SAR 24,892.27 7.630.79 9,284.07 32,368.14 74,155.27
Seguro Institucianal { NSI ) 4,880.03 5,686.15 18,861.867 30,428.04
Despensa 137,104.00 95,612.00 288,060.30 520,776.30
Ajuste a Calendario 4,499.28 5,796.28 20,335.68 30,631.24
Est. por Puntualidad y Asistencia 6,748.92 8,604.40% 30,503.53: 45,946.85
Econdmicos No Disfrutados 5,399.14 5,216.64 18,302.12 28,917.90
Descanso Obligatario ( Festivos ) 1.789.71 2,318.51 8.134.26 12,252.48
Eficiencia en el Trabajo 58,687.20 58,687.20
Apoyo a la Superacion Académica 5,710.35: 32,976.60 38,686.95
Compensacidn por Actuacion y Productividad 30,580.00 142,252.00 172,832.00.
7 Otras Prestaciones 10,162.40 18,597.40} 61,001.54; 90,761.34
. TOTAL! 749,998.57,  B37,305.15, 2,927,277.68 i 6,213,209.33¢
APORTACION FEDERAL (50.0%) 374,999.29 418,652,58)  1,463,638.84 E 3,106.604.67]
APORTACION ESTATAL (50.0%)! 849,313.97 374,999.29} 418,652.58)  1,463,638.84 3,105.604.57}

Enteradas de SLT contenido y alcance legal, “LAS PARTES" firman el presente APARTADO D" por cuadruplicado en la Ciudad de México, el dia 15 de octubre de 2019.
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ZONA ECONOMICA 2
Por: "LA SEP" Por: “EL GOBIERND DEL ESTADO *
f\ -
¢ 4
FpclcofHd 7
a Aguilar Martinez Ing. Carlos Herrera Tello
Coordinadara Segeforial de Planeacion y Administracion de la : "
Subsecretaria de Educacién Media Superior Satratario deCoblefd
/7
Irma Alejand Ido Martinez
Directora de Subsidios y Presﬁp to de Planteles de la Fa7 £
Subsecretaria de Educacion Media Superior yAdminlztacion
"\
\
Por: "EL CECYTEM"

ULTIMA HOJA IjEL'AFARTADO “D" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
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. 4 SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
fodi) EDUC ACION‘ SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S EM S
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! APARTADO "D" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLGGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDICS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO SALARIAL DEL 4.35%, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2019
ZONA ECONOMICA 3

i | o | T | e | sidenme | S | S
lensual
NiA RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 3 1 1,005.07 1,005.07 11,055.77.
NiA RESPONSABLE DEL CENTRO "B" 3 2 1,155.88 231172 25,428.92.
NiA |RESPONSABLE DEL CENTRQ "C" 3 2 1,329.23 2,658.46 29,243.06.
NiA iAUXlLIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO “A® 3 1 748.78 748.78 8,236.58
NiA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "B” 3 2 861.11 1,722.22 18,944.42
N/A {AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C” 3 2 990.25 1,880.50 21,785.50
DIRECTIVOS 10 114,694.25
TO6095 ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "B" 3 2 449.50 899.00 9,889.00
T06095  :ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C" 3 2 516.93 1,033.86 11,372.46.
§07093 OFICIAL DE SERVICIOS "C" 3 2 301.23 602.46 . 6,627.06
ADMINISTRATIVO 6 27,888.52
i EH9953  IEMSADI . 3 456.0 19.22 8,764.32 96,407.52:
_5 EH9951  :EMSADII 3 99.0 21.87 2,165.13 23,816.43'
EHS955 EMSAD Il 3 33.0 24.92 822.36 9,045.96.
EH9957  EMSAD IV 3 32,0 i 26.86 859.52 9,454.72;
HORAS DOCENTES 620.0 | 138,724,63
HORAS ADICIONALES (BDOCENTES) i
| EH4727  IPROF.TITULAR"A" TT : 3 1 824.10 824.10 9,065.10'
PLAZAS DOCENTES ' 1 f 9,065,10
F GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS { 17 1 620.0 i 290,372.50!
- > ﬁa
DOCENTE
CONCEPTO DIRECTIVO | ATM A ey . kst )\
n ADICIONALES
7 Sueldo Base  114,894.25 27,888.52 9,085.10;  138,724.63, 290,372. “
Prima de Antigliedad 3,583.68 1,554.66 23,791.27 28.929.61%
Prima Vacacional 7,646.29 2,098.15 754.27 11,622.69 22.121.40%
ISR Prima Vacacional 2,293.89 629.44 226.28; 3.486.80 6,636.41
Aguinaldo 12,743.82 3,496.91 1,179.97 18,057.33 35,478.03
ISR Aguinaldo 3,823.14 1,049.07 353.99 541719 10,643.39
Material Didactico, 694,32 11.824.45 12,518.77
IMSS 33,703.54 9,248.28 3,132.23 47,952.88 94,036.93
INFONAVIT 6,754,241 1,853.36 627.70 9,609.807 18,845,07
SAR 2,701.89 741,34 251,08 3,843.91 7.538.02
Seguro Institucional { NSI ) 474.10 154.11 2,358.32 2,986.53
Despensa 10,824.00 1,804.00 27,621.00 40,249.00
Ajuste a Calendario 437.12 157.14 2,421.39 3,015.65
Est. por Puntualidad y Asistencia 655.66 235.71 3,632.09 4,523.46
Econdmicos No Disfrutados 524,54 141.43 217925 2,845.22
Descanso Qbligatorio { Festivos ) 174.85 62.86 968.55 1,206.26
Eficiencia en el Trabajo 254.10 254.10
Apoyo a la Superacion Académica 119.95 3,162.00 3,281.95
Compensacién por Actuacidn y Productividad 36.30 §82.00 718.30
Otras Prestaciones 3,712.09 112.55 7,860.03 11,684.67.
TOTAL|  184360.83] 67645211  20,663.65] 32521558 ] 597,885.27 |
APORTACION FEDERAL (50.0% )E 92,180.42 33,822.61 § 10,331.83 152.307.79% } 298,942.64 .
i APORTACION ESTATAL (50.0% )§ 92.130.42§ 33,822.61] 10,331.83)  162,607.78] i 298,942.64|

Emeré?as de su cantenido y alcance legal, “LAS PARTES” firman el presente APARTADO “D” por cuadruplicado en la Ciudad de México, el dia 15 de octubre de 2018.
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ZONA ECONOMICA 3

INCREMENTO SALARIAL DEL 4.35%, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE D19
Por.

: "LA SEP"

BRNO DEL ESTADO"

Ing. Silvano Aureoles

Gobernador del Estada de Michoacan

ia Aguilar Martinez

Coordinadora Segt/ rial de Planeacién y Administracion de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Ing. Carlos Herrera Tello

Secretario de Gobierno

nzas y Administracion

Mtro. Alberto Frutis Solis

S\e\cre?.ariq de Educacion
\ .\,

Por: “EL CECYTEM"

\ \\
\

\ \\\
\
N\

\J

TIMA HOJA DEL APARTADO "D" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,

EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN




_ - APARTADO "D" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,
¢ EDUCACION EL GOBIERNO DEL ESTADQ DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE S EM S
Wiy ik MICHOACAN ; o

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TEGNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

INCREMENTO SALARIAL 2019 SEP GOBIERNO DE LA ENTIDAD FEDERATIVA TOTAL
4.35% Incremento Safarial | 12,365,289.70 | 12365,289.70 ; 2473057939
T ]
EMSAD 4.35% Incremento Salarial 2,869,850.89 2,368,850.89 i 5,736,701.77
1 i i
L8% Incremento en Prestaciones 1,791,449.28 ! 1,791,449.28 3,582,898.56 i
EMSAD 1.8% Incrementa en Prestaciones 398,456.17 398,486.17 796,932.33
[ por Actuacidn y P fidad CAP 239,421.60 239,421.60 | 478,843.20
Eficlencia en el Trabajo ET M826358 i 348,263.58 | 596,527.15 ;
i i i i
- Apoye a la Superacidn Académica ASA 61,802.55 I 51,802.55 123,605.10
MSAD Compensacién por Actuacion y Productividad CAP 86,775.15 B6,775.15 173,550.30
I
I
EMSAD Eficiencia en el Trabajo ET 29,470.65 29,470.65 : 58,941.30
T ! T 3
EMSAD Apoyoa I Superacin Académica ASA | 20,984.45 20,384.45 41,968.90 |
Suma 18,211,774.00 i 18,211,774.00 \ 36,423,548.00

Enteradas de su contenido y alcance legal, "LAS PARTES" firman el presente APARTADQ "D* par cuadruplicada en I3 Giudad de México, ol dia 15 de actubre de 2019,

Por: “LASEP" Por: “EL GOE{ERNO DEL ESTADO"

Ing. Silvano Aureoles

obernador del Estado de Michoacdn

lvia Aguilar Martinez . Carlos Herrera Tello

Coordinadora Séttorial de Planeacién y Administracién de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Secretario de Gobierno

{

Irma Ne]anL(iga Ido Martinez

Directora de Subsidios y PreSupyesto de Planteles de la
Subsecretaria de EducaciéryMedia Superior

Por: “EL CECYTEM"

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D* QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION, CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
3 % GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y, EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLAGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN




